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Puumalan kunnan ja Puumalan 4H-yhdistys ry:n yhteistyösopimus vuoden 2021 osalta 
 
Puumalan 4H-yhdistys ry toteuttaa puumalalaisille nuorille suunnattua toimintaa vuonna 2021. Kaikki alla 
mainitut tuet koskevat nimenomaan puumalalaisia nuoria. Tämän estämättä toimintaan voi osallistua 
myös muualla asuvat nuoret. 
 
 
Kerhotoiminta: 
Puumalan 4H-yhdistys ry järjestää kerhotoimintaa lapsille ja nuorille (6-18 v.)  
 

• kolme kerhoa eri ikäryhmille koulun työvuoden aikana: yhteensä 5 kerhotuntia/viikko 

• yhden kerhokerran kokoontumisaika 1-2 tuntia, riippuen kerhon sisällöstä ja kerholaisten kohde-
ryhmästä 

• kerhojen suunnittelussa on otettava huomioon muu Puumalassa järjestettävä kerhotoiminta sekä 
lasten ja nuorten toiveet.  

 
Puumalan 4H-yhdistys ry on mukana kunnan nuorisopalvelujen koordinoimassa kerhotoiminnan yhteis-
hankkeessa, josta kerhotoiminnan kulut korvataan.  
 
Mikäli kerhotoiminnan yhteishankkeella ei ole määrärahaa, nuorisopalvelut myöntää tarvittaessa koh-
deavustusta toiminnan harjoittamiseen.  
 
Kerhonohjauksen tuntikorvauksen maksamisessa sovelletaan KVTES 02VAP050 hinnoittelukohtaa huo-
mioiden mahdolliset iltalisät sekä sivukulut. Korvausta laskettaessa maksetaan myös kerhokerran suun-
nittelulta 1 h/kerhokerta. 
 
Lisäksi 4H-yhdistys ry:lle korvataan yllä mainittujen tukien lisäksi 1 euro jokaisen nuoren kerhotuntia koh-
den, kuitenkin enintään 2000 euroa/vuosi.  
Soveltamisohje: 4H-yhdistys ry järjestää 2 tuntia kestävän kokkikerhon, johon osallistuu seitsemän las-
ta. Kunta tukee lisätuella 14 eurolla ko. kerhon järjestämistä. 
 
Kerhotoiminnan kulut voidaan maksaa aina toimintakuukauden loputtua toteutuneen kerhotoiminnan pe-
rusteella.  
 
Nuorten työllistäminen ja yrittäjyyteen aktivoiminen 13–29 -vuotiaat 
 
Puumalan 4H-yhdistys ry organisoi 13 v täyttäneiden nuorten työllistämistä erilaisiin työpalvelutehtäviin 
(mm. kerhonohjaus, leiriohjaus, dogsitter, lastenhoito, vihertyöt, kodinhoito ja siivous, vanhusten virikeoh-
jaus, ympäristötyöt). Asiakkaina eli työn tilaajina voivat olla yritykset, yhteisöt tai yksityiset kotitaloudet. 
Erityisesti kiinnitetään huomiota 15–17-vuotiaiden ensimmäisiin työkokemuksiin. 
 
Puumalan kunta tukee Puumalan 4H-yhdistys ry:tä 10 % yhdistyksen tai erillisen 4H-yrityksen kautta teh-
dyn työpalvelun arvosta, kuitenkin enintään 2000 euroa/vuosi ja 400 euroa/nuori. Korvausta makse-
taan niistä töistä, joissa työn toteuttaja kuuluu otsikossa mainittuun ikäryhmään ja asuu Puumalassa, ja 
työn tilaaja sekä tosiasiallinen maksaja on jokin muu kuin Puumalan kunta. 
 
Lisäksi kunta tukee jokaista puumalalaisen nuoren perustamaa 4H-yritystä 100 eurolla. Tämä tuki tulee 
ohjata suoraan yrityksen perustavalle nuorelle. Lisäksi Puumalan 4H-yhdistys ry saa 100 euron kannus-
tinpalkkion/perustettu yritys. 
 
Nuorten työllistämisessä Puumalan 4H-yhdistys ry rekrytoi nuoret ja kouluttaa heidät tehtävään toimien 
työnantajana. Työsuhteissa noudatetaan voimassa olevaa lainsäädäntöä ja työehtosopimuksia ja nuorille 
maksetaan vähintään työehtosopimuksen mukaista palkkaa. 
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4H-yrityskurssi 
 
Kunta tukee Puumalan 4H-yhdistys ry:n järjestämää 4H-yrityskurssia (8 tunnin koulutus, ml. materiaalit) 
100 eurolla/koulutukseen osallistuva nuori. Enintään kuitenkin 800 euroa. 
 
4H-Yrityskurssi järjestetään yhteistyössä Sulkavan 4H-yhdistyksen toiminnanjohtajan kanssa. Suunnitel-
ma olisi maalis-huhtikuu 2021. 
 
Muut sopimusehdot:  
 
Työelämäkursseilla on mahdollista kerätä myös osallistumismaksu, jolla katetaan osa kustannuksista.  
 
Puumalan kunta antaa 4H-kerhojen kokoontumistilat maksutta yhdistyksen käyttöön sekä yhdistykselle 
mahdollisuuden markkinoida kerhoja ja muuta toimintaa kunnan tiedotuskanavien kautta (esim. koulut, 
tapahtumatiedotteet ja po1nt.fi). 

 
Puumalan 4H-yhdistys ry vastaa sopimuksen mukaisen toiminnan tiedottamisesta. 

 
Puumalan 4H-yhdistys ry toimittaa Puumalan kunnalle tiedot edellisen vuoden toteutuneesta toiminnasta 
alkavan vuoden tammikuun loppuun mennessä. Käytännön toimintaa vuoden aikana muokataan yhteis-
työssä niin, että tarve ja tavoitteet sekä tarjonta kohtaavat. 

 
Puumalan 4H-yhdistys ry:llä on toiminnan vastuuvakuutus ja 4H-tapahtumia koskeva tapaturmavakuutus 
jäsenille. Lähtökohtana on, että toimintaan osallistuvat lapset ja nuoret liittyvät yhdistyksen jäseniksi. 4H 
on kansalaisjärjestö, jonka toiminta perustuu jäsenyyteen.  
 
 
 
 
Puumalassa  ___ . ___ . 2021 
 
 
 
__________________________________ ___________________________________ 
Puumalan kunta   Puumalan 4H-yhdistys 
 


